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BASES CONVOCATORIA NUCLEO DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIA EN GENERO Y
DIVERSIDADES 2025

1. ANTECEDENTES CONVOCATORIA

El Proyecto InES “Conocimiento + género UACh: Creando cultura en |+D+i+e con perspectiva
de género y enfoque interseccional desde el sur austral” y la Vicerrectoria de Investigacion,
Desarrollo y Creacidn Artistica UACh, invitan a personas académicas y funcionarias de todas
las areas del conocimiento de la Universidad a postular a la presente convocatoria.

El objetivo de la convocatoria es impulsar y apoyar la Investigacion, Innovacién, Desarrollo
y Creacion Artistica con foco en la transferencia de conocimiento y la vinculacién con el
territorio en temas de género y diversidades, a través de la generacién de redes de
produccién de conocimiento que se constituyan en un “Nucleo de Investigacion
Interdisciplinaria”.

Se entenderd como Nucleo de Investigacion Interdisciplinaria a un grupo de
investigadoras(es), innovadoras(es) y creadoras(es), pertenecientes al menos a 3
macrounidades diferentes de la universidad. Los equipos de trabajo deberan incluir
estudiantes tesistas de pre y postgrado y, opcionalmente, funcionarias(os). Asimismo, los
equipos de trabajo deben estar conformados por un minimo de 60% mujeres, tanto al
momento de la postulacidn, como durante toda la ejecucién del Nucleo.

Esta convocatoria esta liderada por el Proyecto InES Género 220001, cuyo objetivo general
es implementar un plan de desarrollo para la equidad de género en |+D+i+e con foco en el
establecimiento de capacidades institucionales que resulten en la disminucidn sistematica
de las brechas de género al interior de la universidad, a través de la planificacién y ejecucion
de acciones de promocidn, fomento, monitoreo y sustentabilidad con perspectiva de género
e interseccionalidad. Los indicadores del proyecto apuntan, ademads, a robustecer los
procesos de acreditacidn institucional.

El Concurso Nucleo de Investigacion Interdisciplinaria en Género y Diversidades tendra
solo una convocatoria en el transcurso del Proyecto InES Género UACh.

Acceso a formulario de inscripcion: https://forms.office.com/r/hJB74sx36)
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2. CONDICIONES DEL CONCURSO Y PRODUCTOS ESPERADOS

El Nucleo de Investigacion Interdisciplinaria en Género y Diversidades ofrecera para esta
convocatoria un financiamiento de hasta 10 millones de pesos, utilizables en un periodo de
10 meses desde la firma del convenio. Pueden postular como responsables mujeres y
funcionarias de planta con contrato indefinido, y sus equipos deben estar conformados,
como minimo por 6 mujeres adscritas a la UACh?.

La propuesta debe considerar la incorporacidon de productos correspondientes al menos a
dos de las areas de produccion de conocimientos desarrolladas en UACh: Investigacion,
Innovacién y Desarrollo, y Creacion ArtisticaZ.

Se espera como resultado al menos 4 de los siguientes puntos:
1. Al menos dos publicaciones indexadas (aceptadas).
2. Al menos una actividad publica de divulgacion, transferencia y/o mediacion artistica,
segun corresponda.
3. Al menos dos postulaciones a fondos externos.
Al menos 3 tesis patrocinadas.
5. Al menos 1 red de trabajo nacional o internacional, operando con una planificacién.

P

Se bonificara en la evaluacion la composicién de equipos interdisciplinarios,
triestamentales3, con integrantes de planta adjunta, e integrados por mujeres en &areas
disciplinares donde estén subrepresentadas como las ciencias?, tecnologias, ingenierias y
matematicas (STEAM)>.

3. REQUISITOS E INCOMPATIBILIDADES
Para postular se requiere cumplir los siguientes requisitos:

1. Las personas responsables deben ser mujeres, académicas o funcionarias de planta
UACh, y representar a las 3 macrounidades postulantes.

2. Sélo existird la posibilidad de incluir a un académico o funcionario como responsable
de su macrounidad en el caso de pertenecer a las facultades de Cs. Agrarias y
Alimentarias y Cs. Forestales y Recursos Naturales®.

3. El equipo ejecutor debe ser integrado por un minimo de 6 mujeres afiliadas a la
UACh, donde se consideran las personas responsables del proyecto. Excepto en el
caso previamente mencionado.

La integracién de las 3 areas de produccidn de conocimientos sera bonificada en la evaluacion.

La integracion de las 3 dreas de produccion de conocimientos serd bonificada en la evaluacion.

Forman parte de su equipo personas estudiantes y funcionarias.

Considera ciencias bdsicas, agrarias, veterinarias y forestales.

En Chile se observa que solo un 22% de las matriculas en carreras STEM corresponden a mujeres.
https://lac.unwomen.org/es/stories/noticia/2023/08/insercion-laboral-de-mujeres-en-areas-masculinizadas-en-
chile

6 En este caso, de existir otra persona en el equipo de trabajo de la misma macrounidad, debe ser mujer.
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El equipo completo de trabajo del Nucleo, incluyendo a estudiantes, debe estar
compuesto por un minimo de un 60% de mujeres (tanto en la postulacién como en
la ejecucién de la propuesta).

La propuesta debe considerar la figura de una Coordinacién Ejecutiva que articule a
los equipos de trabajo. Esta persona debe tener al menos 14 horas semanales de
dedicacién exclusiva al proyecto.

La propuesta debe ser presentada y desarrollada con un lenguaje no sexista.

La propuesta debe proponer marcos tedricos que integren la perspectiva de género.
La propuesta debe contemplar al menos 2 entidades asociadas a nivel local, nacional
y/o internacional; con las que se implemente y ejecute un plan de trabajo
colaborativo.

Todas las acciones de gestion, vinculacion con el medio y produccion de
conocimientos, realizadas en el marco de esta propuesta, deben integrar la
perspectiva de género y enfoque interseccional.

Incompatibilidades:

1) No podran postular como responsables, o como parte del equipo ejecutor, integrantes
del equipo directivo de la VIDCA (Vicerrector/a, Directores/as), Consejo Asesor VIDCA, y/o
del equipo de ejecucién del proyecto InES Género UACh (INGE220001).

2) No podran postular quienes mantengan compromisos pendientes con la VIDCA’, ni
quienes participen como responsables en los proyectos InES Género UACh: Fondo Temdtico
de Investigacion con Perspectiva de Género y Fondo de Investigacion, Desarrollo, Innovacion
y Creacion Artistica.

3) No podrdn participar como responsables, quienes sean Directoras(es) o miembros del
Consejo Directivo de otros Nucleos que se esté ejecutando al interior de la UACh.

3. CONDICIONES DE FINANCIAMIENTO

Financiamiento: Hasta $10.000.000 para el nucleo beneficiario.

Se financiaran los siguientes gastos de operacidn, segulin corresponda:
Prestacidn de servicios profesionales para la labor de coordinacién del proyecto®.
Prestacion de servicios de apoyo técnico y profesional.

Pago a tesistas de pre y postgrado.

Expertas(os) nacionales y/o internacionales.
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7 Esto incluye todos los fondos financiados y gestionados por esta Vicerrectoria.
8 Esta persona no debe tener relacidn contractual actual con la universidad.



Asistencia de eventos en 1+D+CA® nacionales y/o internacionales.
Pasajes y viaticos.

Gastos de propiedad intelectual y/o derechos de autor.

Pago de publicaciones.

Compra de material bibliografico©.

10 Actividades de vinculacidén, mediacion y/o difusion.
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No se financiaran gastos de equipamiento, bienes, adecuacién de espacios,
remodelaciones, muebles, computadores, ni incentivos a investigadoras(es). Gastos de este
tipo sélo podrian financiarse con aportes que el nucleo pueda levantar de entidades
externas.

El proyecto InES Género UACh proporcionard un ejecutivo de apoyo para acompanamiento
y seguimiento técnico!?, y un ejecutivo para seguimiento financiero del nucleo, en el marco
de esta convocatoria. La coordinacidén del proyecto, actuard como contraparte del proyecto
INES Género UACh y como canal de comunicacidn con el equipo ejecutor del nucleo.

El procedimiento financiero en los sistemas de la UACh (generacién de érdenes de compra,
registro y seguimiento a los pagos) estara centralizado desde el proyecto InES Género UACh,
a cargo del ejecutivo financiero Reinaldo Urrutia Garcia'?. La ejecucién y rendicién de
recursos se efectuara acorde a la estructura y planificacion del presupuesto del proyecto, y
a lo establecido por ANID para la rendicién financiera de los fondos. Para la ejecucidn de
gastos, estos deberan ser informados y solicitados al ejecutivo financiero en forma previa,
de manera de resguardar la admisibilidad del gasto y su posterior rendicidon a ANID. No se
financiaran gastos sin haberlos validado previamente con el ejecutivo financiero.

Cualquier modificaciéon del contenido del proyecto presentado -incluyendo objetivos,
actividades, resultados esperados y/o productos comprometidos en la planificaciéon del
proyecto- debera ser acordada formalmente con el proyecto InES Género UACh.

4. DOCUMENTOS DE POSTULACION

e Formulario de Postulacién.

e Plan de Trabajo.

e Presupuesto (segun formato entregado).

e Carta compromiso de las responsables y equipo ejecutor (segun formato entregado).

e Carta compromiso macrounidades (segun formato entregado).

e Cartas de compromiso de entidades asociadas (vinculadas con acciones especificas en
el Plan de Trabajo).

% Investigacién, Desarrollo y Creacién Artistica

10 E] material bibliografico adquirido, una vez terminado el proyecto, quedara a disposicidn de la biblioteca de la UACh.
11 Ejecutivo de concurso InES Género UACh Luciano Benitez Leiva, fondos.inesgenero@uach.cl

12 finanzas.inesgenero@uach.cl
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e CV actualizado de las responsables y del equipo ejecutor®? (formato libre)

e Declaracién de Singapur firmada por las responsables de la propuesta.

e Declaracidén jurada simple de las responsables de la propuesta, asegurando que el
equipo de trabajo estd libre de causas de violencia de género, en funcion de la Ley
21.369, sin deudas de pensidn de alimentos, ni son parte de una investigacién AVD en
curso.

5. CRITERIOS DE EVALUACION
El proceso de evaluacidon contara con tres etapas:

1) Admisibilidad, dando cuenta si cumplen con los antecedentes y requisitos en
relacion con la documentacién presentada.

2) Evaluacion colectiva llevada a cabo por el equipo ejecutor del proyecto InES
Género UACh. Se excluyen de esta evaluacidn la Directora y Directora Alterna del
proyecto, para evitar posibles conflictos de interés.

Los criterios de evaluacidén se aplicaran de acuerdo con los antecedentes entregados en la
postulacion del proyecto.

CRITERIOS PONDERACION

Curriculo: evalia las competencias y la experiencia|30%
acreditada de las responsables en relacién con la
propuesta presentada. Considera también la
experiencia e idoneidad de su equipo de trabajo. Se
evaluaran las trayectorias académicas y profesionales,
asi como la contribucidén o vinculacion con el territorio.

Calidad: La propuesta debe mostrar claridad,|50%
coherencia y adecuada justificacion respecto a como las
acciones propuestas generan las condiciones para que
las postulantes puedan desarrollar su linea de trabajo.

Considera especialmente:

¢ Relevancia de la problematica en concordancia con
sus disciplinas.

e Incorporacidon de perspectiva de género y criterios
interseccionales.

13 Debe comprobar la trayectoria académica y/o profesional vinculada con su area disciplinar (Investigacion, Innovacion y
Desarrollo, o Creacidn Artistica) y la temética de la convocatoria. Ademds, debe demostrar el trabajo asociativo realizado
con el equipo que postula y su vinculacion con el territorio.



e Relacion previa del equipo de trabajo.
e Relacién con entidades asociadas.

Viabilidad: Incluye la evaluacién de la idoneidad del|20%
presupuesto presentado, considerando la
correspondencia entre la solicitud de recursos y los
montos maximos financiables.

Seleccion y formalizacion

Los resultados finales de la convocatoria se informaran via correo electrénico definido en la
postulacion seleccionada. Los resultados seran publicados en los canales de comunicacién
institucionales. Posterior a la notificacién de los resultados se enviaran las evaluaciones con
los comentarios respectivos, tanto para seleccionados como no seleccionados. El resultado
de este concurso sera inapelable.

El proyecto INES Género UACh podra asignar un monto de financiamiento menor al
solicitado y podra aprobar proyectos con condiciones de adjudicacion. El equipo debera
firmar una carta de aceptacién de las condiciones previo a la firma del convenio de
financiamiento respectivo.

Una vez notificados, los equipos que acepten el financiamiento otorgado y las autoridades
de las macrounidades participantes procederdn a firmar el convenio respectivo.

Resolucion de conflictos
Cualquier situacion no prevista en las presentes Bases, que represente un vacio relevante,
serd resuelta en reunidn con la direccion del Proyecto InES Género UACh. Las resoluciones

emanadas de esta reunion seran inapelables.

6. CALENDARIO

ACTIVIDAD PLAZOS

Apertura convocatoria y publicacién de|17 de marzo 2025
bases

Cierre convocatoria 17 de abril 2025
Comunicacion de resultados 28 de abril 2025
Formalizacion convenios 5 de mayo 2025
Inicio ejecucién nucleo 5 de mayo 2025
Informe de cierre 5 de marzo 2026

Para cualquier duda en relacién al fondo, comunicarse con fondos.inesgenero@uach.cl




